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Das DRK - eine Familie

¢ Gemeinsam wirken.

e Zusammen wachsen.
e Fur die Zukunft lernen.

Strategie 2030

19. Fachtagung Ehrenamt

vom 1.-3. November 2019 im
Gustav-Stresemann-Institut e. V. in Bonn



Ziele und Inhalte

Wofir steht das DRK? Vor welchen Herausforderungen stehen wir? Was wird vom DRK erwartet und wohin
will das DRK? Um herauszufinden, wie das DRK von Innen und AuBen wahrgenommen wird und welche
Herausforderungen & kiinftigen Trends fir das DRK gesehen werden, wird von April bis September 2019
eine Online-Befragung durchgefihrt, deren Ergebnisse uns im Herbst 2019 vorliegen. Zur Abrundung des
Bildes werden parallel Experteninterviews initiiert und eine Bevdlkerungsumfrage durchgefiihrt.

Im Rahmen der 19. Fachtagung Ehrenamt unter dem Motto ,,Das DRK eine Familie — zusammen wachsen,
gemeinsam wirken, flr die Zukunft lernen“ mdchten wir den bisherigen Strategieprozess Revue passieren
lassen und mit lhnen in die zweite Diskussionsphase im Rahmen des Prozesses zur Entwicklung der DRK-
Verbandsstrategie 2030 einsteigen.

Organisatorischer Hinweis zum Ablauf

Die Tagung orientiert sich an den vier Oberthemen der Diskussionsphasen zur Entwicklung einer Verbandsstrate-
gie 2030. Die Workshops sind so organisiert, dass jeder die Méglichkeit hat, an Workshops zu allen vier Oberthe-
men teilzunehmen Die Auswahl der konkreten Workshops erfolgt vor Ort und bedarf keiner Voranmeldung.

Zielgruppen

e Leiterinnen und Leiter aller DRK-Gemeinschaften

e Multiplikatoren der Flihrungs- und Leitungsausbildung
e Freiwilligenkoordinatoren

Teilnehmerbeitrag

Der Teilnehmerbeitrag betragt 225,00 €. Hierin sind enthalten: Unterkunft und Verpflegung wahrend der gesam-
ten Tagung einschlieBlich Tagungsgetrénke in den Workshops, Kosten flir Veranstaltungen und Workshops,
Rahmenprogramm, ggf. Dokumentation der Fachtagung. Die Unterkunft wird grundsétzlich als Einzelzimmer
gebucht. Sollten Sie Bedarf an einem Doppelzimmer haben, vermerken Sie dies bitte auf dem Anmeldeformular.

Anmeldung

Verbindliche Anmeldungen durch das Einreichen des Anmeldebogens sind bis zum 28.09.2019 mdéglich.
Die Anmeldungen werden in der Reihenfolge ihres Eingangs bertcksichtigt. Nach Eingang Ihrer Anmeldung
erhalten Sie eine Einladung zusammen mit der Rechnung. Den Tagungsbeitrag bitten wir innerhalb von 14
Tagen unter der Angabe von ,,19. Fachtagung Ehrenamt 100001* und der Rechnungsnummer einzuzahlen.
Sollte bei Stornierung lhr Tagungsplatz nicht wieder besetzt werden, kénnen wir Ihnen die Stornokosten in
Rechnung stellen.

Veranstalter
Deutsches Rotes Kreuz e.V., Generalsekretariat, Team 24, CarstennstraBe 58, 12205 Berlin

Tagungsort
Gustav-Stresemann-Institut, Langer Grabenweg 68, 53175 Bonn

Organisation
Carl Horst Schroeder, schroederconcept, ftehrenamt@schroederconcept.de

Mit freundlicher Unterstiitzung % Bundesministerium

fiir Familie, Senioren, Frauen
und Jugend



Programmablauf

(Anderungen vorbehalten)

Freitag, 1.11.2019

Bis 17:00 Uhr

17:30 Uhr

18:30 Uhr

18:45 Uhr

19:30 Uhr

20:00 Uhr

Anreise und Check-In
Abendessen/Buffet

Eréffnung der Tagung
Dr. Gabriele Kriese, DRK-Vizepréasidentin

GruBwort
Hans Schwarz, Prasident des DRK-Landesverbandes Nordrhein

Kernerkenntnisse aus der ersten Befragungsphase zur Entwicklung der
Strategie 2030

Nora Hausin, Leiterin Stabstelle Compliance & Verbandsentwicklung, DRK-
Generalsekretariat

Viet-Chi Pham, Referentin des Generalsekretars, DRK-Generalsekretariat

Freier Abend der Begegnung

Samstag, 2.11.2019

09:00 Uhr

09:30 Uhr

10:00 Uhr

11:00 Uhr

11:15 Uhr

11:45 Uhr

12:45 Uhr

14:00 Uhr

Einfiihrung in den Tag
Moderation: Andreas Formella

Themeninputs
zu den Themen Organisationskultur (1) und Mandat, Grundsétze, Ideale (2)

Workshops zur Strategie 2030 1. Runde
5 x 2 Workshop zu den Themen Organisationskultur (1) und Mandat, Grundsétze,
Ideale (2)

Kaffeepause und Forenwechsel

Themeninputs
zu den Themen Organisationskultur (1) und Mandat, Grundsétze, ldeale

Workshops zur Strategie 2030 2. Runde
5 x 2 Workshop zu den Themen Organisationskultur (1) und Mandat, Grundsétze,
Ideale (2)

Mittagessen

Themeninputs
zu den Themen Image (3) und Trends, externe Einflussfaktoren (4)



14:30 Uhr

15:30 Uhr

16:00 Uhr

16:30 Uhr

17:45 Uhr

18:00 Uhr

Workshops zur Strategie 2030 3. Runde
5 x 2 Workshop zu den Themen Image (3) und Trends, externe Einflussfaktoren (4)

Kaffeepause und Forenwechsel

Themeninputs
zu den Themen Image (3) und Trends, externe Einflussfaktoren (4)

Workshops zur Strategie 2030 4. Runde
5 x 2 Workshop zu den Themen Image (3) und Trends, externe Einflussfaktoren (4)

Abrundung der Tagung im Plenum

Abendessen und Rahmenprogramm mit dem ,,Bernd Lier Ensemble“ Bonn

Sonntag, 03.11.2019

09:00 Uhr

10:00 Uhr

ab 11:30 Uhr

ab 12:00 Uhr

ab 13:00 Uhr

BegriiBung/Vorstellung der Diskussionseargebnisse aus den Workshops
Moderation: Andreas Formella

Townhall - Diskussion zu den Erkenntnissen aus den Workshops

Abschluss der 19. Fachtagung Ehrenamt
Dr. Volkmar Schén, DRK-Vizeprasident

Mittagessen

Abreise



Oberthemen der Diskussionsphasen zur Ent-
wicklung einer DRK-Verbandsstrategie 2030

1. Mandat, Grundséatze Ideale

Unser Mandat, unsere Grundsatze und unsere Ideale bilden die DNA des DRK. Im Zeichen gesellschaft-
licher Umbrliche, vermehrter Katastrophen und Konflikte weltweit, die in ihren Auswirkungen Deutschland
nicht verschonen, wird die Rolle der Rotkreuz- und Rothalbmondbewegung und damit auch die des DRK
zunehmend an Bedeutung gewinnen.

In der ersten Befragungsphase haben wir uns daher konkret die Frage gestellt, was uns als DRK ausmacht
und welche Aspekte das DRK einzigartig machen.

2. Organisationskultur

Um gesamtverbandlich als eine starke Einheit wahrgenommen zu werden und agieren zu kénnen, ist eine
gute Zusammenarbeit inner- sowie auBerhalb des DRK, kontinuierlicher Wissenstransfer sowie eine vorbild-
liche Haltung unserer ehren- und hauptamtlichen Leitungs- und Flihrungskrafte unabdingbar.

Um Anknlpfungspunkte fur Verbesserungen und neue MaBnahmen zu identifizieren, haben wir gefragt, wie
wir im DRK und mit anderen Kooperationspartnern zusammenarbeiten.

3. Image

Wie wir wahrgenommen werden, beeinflusst in vielen Themenbereichen die Attraktivitdt des DRK und das
Vertrauen in das DRK als Freiwilligenorganisation, Arbeitgeber oder Kooperationspartner.

Der dritte Teil der Befragung beschéftigte sich daher mit der Fragestellung, wie das DRK aktuell von ver-
schiedenen Zielgruppen wahrgenommen wird.

4. Trends, externe Einflussfaktoren

Die Welt um uns herum verandert sich in einer rasanten Geschwindigkeit. Auch das DRK muss sich in sei-
nem Strategieentwicklungsprozess damit auseinandersetzen, welchen Trends und externen Einflussfaktoren
wir ausgesetzt sind, wie sich diese auf unsere Organisation und Aufgabenfelder auswirken und wie wir als
DRK den neuen Herausforderungen begegnen kdénnen.

Daher haben wir unsere Ehren- und Hauptamtlichen gefragt, welche externen Einflussfaktoren lhrer Mei-
nung nach das DRK besonders betreffen und welche Entwicklung fiir das DRK erwartet wird.

Workshops

Innerhalb der Workshops méchten wir uns im Lichte der vier Oberthemen beispielsweise mit folgenden

Leitfragen beschéftigen:

e Was bedeuten die Kernergebnisse aus der Befragungsphase fir das DRK und fiir das Ehrenamt insbe-
sondere?

e Welche Starken und Schwachpunkte kénnen wir identifizieren?

e Welche Ziele sollen wir uns stecken, um unsere Starken ausbauen und unsere Schwachpunkte aktiv
angehen zu kénnen?

e Wie kann unser Beitrag aus dem Ehrenamt aussehen?



An Deutsches

schroederconcept-Veranstaltungen Rotes
Zilpicher StraBe 10 Kreuz
53115 Bonn

Per E-Mail an: ftehrenamt@schroederconcept.de
Per Fax an: 0228 92129534

Anmeldung zur 19. Fachtagung Ehrenamt, 1.— 3.11.2019

Bitte mdglichst per Mail schicken!

Name: Vorname:
Str., Hausnr.: PLZ, Ort:
Telefon: Fax:
E-Mail:

DRK-KV/-LV:

Funktion im Verband:

Rechnung an

O DRK-KV

O DRK-LV

O Privat

O Ich wiinsche ein Doppelzimmer mit:

Ort/Datum

Unterschrift des Rechnungsnehmers Stempel

Nach Eingang und Beriicksichtigung lhrer Anmeldung erhalten Sie im Rahmen der verfligbaren Tagungsplétze eine Einladung
zusammen mit der Rechnung Uber den Tagungsbeitrag von EUR 225,00. Der Versand der Einladungen wird voraussichtlich
in der 2. Monatshalfte des September erfolgen. Den Tagungsbeitrag bitten wir innerhalb von 14 Tagen unter der Angabe ,,18.
Fachtagung Ehrenamt 10001“ und der Rechnungsnummer einzuzahlen.

Um einem mdglichst groBen Kreis von Kreisverbénden eine Teilnahme zu ermdglichen, wird eine Berlicksichtigung von mehr
als drei Teilnehmern eines Verbandes nur dann erfolgen kénnen, wenn zuvor alle anmeldenden Kreisverbande beriicksichtigt
werden kdnnen.

Stornierungsbedingungen:

Sollte bei Stornierung lhr Tagungsplatz nicht wieder besetzt werden kdnnen, miissen wir lhnen den Tagungsbeitrag in voller
Hohe in Rechnung stellen. Bei Stornierungen innerhalb weniger als 7 Tagen vor Veranstaltungsbeginn wird der volle Beitrag
auf jeden Fall in Rechnung gestellt.

Hinweis zum Datenschutz:

Ihre Angaben werden von uns elektronisch gespeichert und unter Beachtung der Vorschriften der DSGVO verarbeitet. Sie
werden ausschlieBlich fiir die Durchfliihrung und Abrechnung unserer Veranstaltung verwendet und an Dritte nur insoweit wei-
tergegeben, wie dies zur Durchflihrung der Veranstaltung erforderlich ist. Sollten Sie mit der Speicherung und Verarbeitung
nicht einverstanden sein, kann eine Teilnahme an der Veranstaltung nicht erfolgen.

Im Ubrigen gelten die Datenschutzregelungen der DRK-Generalsekretariats, die Sie unter https://www.drk.de/service/
datenschutzerklaerung/ einsehen kénnen.



